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若手市職員による「政策形成研究会」の成果発表を行います 

市長公約に掲げる「スピード感を持つ活力ある市役所つくり」に向け、中

津川市役所若手職員１２人による「政策形成研究会」が政策立案に取り組み

ました。約４カ月間の調査・研究の成果について、市長、副市長へプレゼン

テーションをします。 

■日時 令和７年２月２６日（水曜日） 14 時 45 分から

■場所 中津川市役所 ４階 大会議室

■出席者

・市長

・副市長 ２人

・政策形成研究会メンバー（中津川市職員） １２人

■スケジュール（予定）

14:45～  開会・概要説明 

15:00～15:35 プレゼンテーション（Ａグループ） 

15:50～16:25 〃    （Ｂグループ） 

16:40～17:15 〃    （Ｃグループ） 

17:20～ 市長講評 

17:30  閉会 

■政策形成研究会

 令和６年１１月、市民がよりよく暮らせるまちづくりを目指す活動を行うため、40 歳

未満の中津川市役所若手職員が職務・職場の枠を越えて連携し、「政策形成研究会」

を立ち上げた。 

 政策形成研究会のメンバーは、庁内公募で集まった主事から主任級の職員全１２人で

構成。（３グループ各４人） 

 市内各地区や団体の皆さんと行なった「市民と市長との対話集会」での対話の内容か

ら各グループで研究テーマを決め、月１回の会議のほか、自主的に視察や現場ヒアリ

ングなどを実施した。 

 今回、各グループがまとめた政策立案については、「市民と市長との対話集会」の参

加団体へフィードバックを行う。 


