
地域包括支援センターの取組状況（平成30年度） 地域包括支援センターの取組状況（平成29年度）

＊２－（５）介護予防ケアマネジメント・介護予防支援は直営以外は実施がないため評価していません ＊２－（５）介護予防ケアマネジメント・介護予防支援は直営以外は実施がないため評価していません
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資料1 改



市 市 現状及び今後の取り組み

１　組織運営体制
センターの３職種（準ずる者含む）一人当たり高齢者数（圏域内の高齢者数／セ

ンター人員）の状況が1,500人以下であるか。
×

介護保険法では３職種一人当たりの高齢者数は1,000人～2,000人となっており、

すべてのセンターは国の基準を満たしている。

地域ケア会議の議事録や検討事項を構成員全員が共有するための仕組みを講じて

いるか。
× 各センターに議事録の提出を求めている。今後、共有の仕組みを明示する予定。

センター主催及び市町村主催も含めた、地域ケア会議の検討内容をとりまとめ

て、住民向けに公表しているか。
×

今年度、主任ケアマネ連絡会で共有し、運営協議会で報告させていただく。地域

包括ケアネットワーク会議等でも報告していく予定。

２-(5)　介護予防ケアマネジメ

ント・介護予防支援

介護予防ケアマネジメント・介護予防支援を委託する際のセンターの関与につい

て、市町村の方針をセンターに対して明示しているか。
×

介護予防ケアマネジメント・介護予防支援は直営包括でのみで行っているため明

示していなかった。今後、運営方針に明示していく予定。

センター
中津川市

（直営）

ゆうら

く苑

シクラ

メン
北部

瀬戸の

里

１　組織運営体制
市町村から配置を義務付けられている３職種を配置しているか。

○ ○ ○ × ○
北部包括は保健師に準ずる者として看護師が配置されている。

介護保険法に定める基準は満たしている。

センター主催の地域ケア会議において、議事録や検討事項をまとめ、参加者間で

共有しているか。
× ○ ○ × × 達成していないセンターでは、今後は参加者に議事録を配布する予定。

地域ケア会議で検討した個別事例について、その後の変化等をモニタリングして

いるか。
○ ○ ○ × ×

口頭でのやりとりはされているがモニタリングとした記載書類を残していないた

め、今後はシステム上に記録を行う。

医療関係者と合同の事例検討会に参加しているか。
○ ○ ○ ○ ×

現在は各種研修会へ参加している。今後は医療関係者とも連携し、検討会等に参

加していく。

在宅医療・介護連携推進事業における相談窓口に対し、相談を行っているか。
○ × × × ×

委託包括では事業対象ケースが少なく、直接医療機関と連絡をとっていた。今

後、相談・連携が図れる様に事業の理解を進めていく。

認知症初期集中支援チームと訪問支援対象者に関する情報共有を図っているか。
○ × × × ×

H30年度は直営包括のみ実施。委託包括でも対象事例はあり、困難ケースについ

ては認知症初期集中支援チームと相談、情報共有しながら対応した。

市 市

１　組織運営体制
センターにおいて、３職種（それぞれの職種の準ずる者は含まない）が配置され

ているか。
○

２-(1)　総合相談支援業務
センターと協議しつつ、センターにおいて受けた相談事例の終結条件を定めてい

るか。
○

２-(3)　包括的・継続的ケアマ

ネジメント支援業務

センターが介護支援専門員から受けた相談事例の内容を整理・分類した上で、経

年的に件数を把握しているか。
○

２-(4)　地域ケア会議
複数の個別事例から地域課題を明らかにし、これを解決するための政策を市町村

に提言しているか。
○

センター
中津川市

（直営）

ゆうら

く苑

シクラ

メン
北部

市町村の支援・指導の内容により、逐次、センターの業務改善が図られている

か。
－ － － ○

把握した担当圏域の現状やニーズに基づき、センターの実情に応じた重点業務を

明らかにしているか。
－ － － ○

２-(3)　包括的・継続的ケアマ

ネジメント支援

介護支援専門員から受けた相談事例の内容を整理・分類した上で、経年的に件数

を把握しているか。
○ ○ ○ ○

２-(5)　介護予防ケアマネジメ

ント・指定介護予防支援

利用者のセルフマネジメントを推進するため、市町村から示された支援の手法を

活用しているか。
○ － － －

H30年度評価

地域包括支援センター事業評価項目について

２-(4)　地域ケア会議

課題が残った項目

１　組織運営体制

２-(4)　地域ケア会議

３　事業間連携（社会保障充

実分事業）

改善した項目 H30年度に改善


