
 

 

③ 中津川市障がい者雇用促進セミナーについて 

   

目 的：一般企業、障がい者団体、関係者等を対象にして、障がいのある方の就労支援と 

雇用の場の拡大を図るための研修会 

日 程：令和４年９月を予定 

内 容：精神・発達障害に関する正しい理解の浸透を図り、精神・発達障害者にとって働

きやすい職場環境づくりを推進するための講座を開催する。 

     

 ■過去の開催状況 

平成 21 年度 ・講演「障害者の雇用促進について」  

障害者就労アドバイザー  篠原 道宏 氏 

平成 22 年度 ・講演「ひがし福祉会での取組み、活動内容」 

社会福祉法人ひがし福祉会  鳥居 広明 氏 

平成 23 年度 ・講演「各種助成制度について」     

               中津川公共職業安定所上席職業指導官  

平成 24 年度 ・講演「障がい者就労支援について」 

                     東濃障がい者就業・生活支援ｾﾝﾀｰサテライトｔ 菅野 史華 氏 

平成 25 年度 ・講演「今、特別支援学校で取り組んでいること」 

               岐阜県立恵那特別支援学校   吉野 和博 氏 

平成 26 年度 ・講演「障がい者の雇用を進めるために」 

                     岐阜県障害者職業センター   吉田 真也 氏 

平成 27 年度 ・講演「障がい者雇用の現状と課題」 

                     障がい者雇用アドバイザー   梅村 克利 氏 

                            （㈱バロー本部総務部 管財・庶務マネージャー） 

平成 28 年度 ・講演「発達障がいの特性理解と職場での対応」 

                    岐阜県発達障害者支援センター のぞみ 垣添 忠厚 氏 

平成 29 年度 ・講演 「精神障がい者の就労支援を通じて～当事者の声から～」 

社会福祉法人岐阜県福祉事業団 ひまわりの丘就業・生活支援センター 

精神障害者就労支援ワーカー 岩井 庸行  氏 

平成 30 年度 ・講演 「障がい者雇用の制度について」 

中津川公共職業安定所 上席職業指導官 野戸道浩  氏 

・パネルディスカッション「障がい者雇用のさらなる推進にむけて」 

パネラー：事業所２社（受入側）、特別支援学校（送る側）、 

労働行政（ハローワーク）、支援機関（結び付け） 

令和元年度 ・講演 「障がい者雇用の取り組みについて」 

東和組立株式会社 代表取締役会長 板津 幹彦 氏 

（岐阜県障がい者雇用アドバイザー） 

     令和２年度 ・新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止 

   令和３年度 ・新型コロナウイルス感染拡大防止のため中止 
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 精神・発達障害者しごとサポーター養成講座について 

  

目的  近年、精神・発達障害のある労働者が増加傾向にある中、そうした障害を持つ

労働者の職場定着は必ずしも順調ではありません。職場定着に至らない要因は

一人ひとり様々ですが、障害があってもその特性を踏まえ、希望や能力、適性に

応じて活躍できることが普通の社会、障害者と共に働くことが当たり前の社会

を目指していく必要があります。そこで、企業における障害者雇用の取り組み

をされている方等を対象に本講座の受講を通じて、精神・発達障害の特性や同

じ職場の仲間としての日常的な配慮のポイントを学び、障害の有無に関係なく

活躍できる職場づくりを進めていただくために実施します。 

  

※全国各地でハローワークが実施している「精神・発達障害者しごとサポーター養成講

座」を中津川市障害者雇用促進協議会主催として実施する。 

 

【計画内容】 

■ 日  程：令和４年９月開催予定 

■ 時  間：１３：３０～１５：００ 

       （受付１３：００から） 

■ 場  所：中津川合同庁舎５階共用大会議室 

■ 内  容：・開会あいさつ  

・ハローワーク中津川管内の雇用失業情勢等について 

（中津川公共職業安定所 上席職業指導官 吉井 政敬 氏） 

・講座内容 

精神疾患（発達障害を含む）の種類」、「精神・発達障害の特性」、 

      「共に働く上でのポイント（コミュニケーション方法）」等について 

       講師 多治見公共職業安定所 

           精神障害者雇用トータルサポーター 土屋 めぐみ 氏  

・質疑応答 

・アンケート記載 

・閉会あいさつ 

■ 受講対象：事業主又は企業等に雇用されている方であれば、どなたでも受講可能です。 

■ 定  員：２０名（先着順） 

■ 参 加 料：無料 

■ 申込方法：所定の申込用紙に必要事項を記入のうえ、郵送・ＦＡＸのいずれかにより                      

提出するものとします。 

■ 申込期限：令和４年８月●●日（●）予定      

【資料３－２】 


