
 

 

令和 8 年度 

中津川市職員採用試験案内 

【消防職・救急救命士】 

令和 9 年 4 月 1 日採用 

 

 

 

 

 

◆大卒・短大卒・高卒区分（追加募集） 

◆実務経験者採用枠 

 

【 受付期間 】令和 8年 11 月 6 日(金) ～ 11 月 19 日(木) 

【１次試験日】 

適性検査（WEB）：令和 8年 11 月 27 日(金) ～ 11 月 29 日（日） 

    グループディスカッション、体力試験：令和 8年 11 月 29 日（日） 

 

 

 【職員採用に関する問合先】 

中津川市役所 市長公室 人事課 職員係 

〒508-8501 岐阜県中津川市かやの木町 2 番 1 号 

☎ 0573-66-1111（内線 344） 

E-mail  jinji＠city.nakatsugawa.lg.jp 
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◆大卒･短大卒･高卒区分（追加募集）◆ 

【試験区分・受験資格】 

職種 試験区分 受験資格（すべての要件を満たすこと） 募集人数 

消 防 職 

大 卒 

・平成 8年 4 月 2 日以降に生まれた方 

・学校教育法に基づく大学を卒業（令和 9 年 3 月末までに卒業

見込みを含む） 

・普通自動車運転免許（MT 車）以上を取得（令和 9 年 3 月末

までに取得見込みを含む） 

若干人 

短 大 卒 

・平成 8年 4 月 2 日以降に生まれた方 

・学校教育法に基づく短期大学等を卒業（令和 9 年 3 月末まで

に卒業見込みを含む） 

・学校教育法に基づく大学を卒業または卒業見込みでないこと 

・普通自動車運転免許（MT 車）以上を取得（令和 9 年 3 月末

までに取得見込みを含む） 

高 卒 

・平成 8年 4 月 2 日以降に生まれた方 

・学校教育法に基づく高等学校を卒業（令和 9年 3 月末までに

卒業見込みを含む） 

・学校教育法に基づく大学または短期大学等を卒業または卒業

見込みでないこと 

・普通自動車運転免許（MT 車）以上を取得（令和 9 年 3 月末

までに取得見込みを含む） 

救急救命士 － 

・平成 3年 4 月 2 日以降に生まれた方 

・救急救命士の資格を取得、または令和 9 年 3 月末までに取得

見込み 

・普通自動車運転免許（MT 車）以上を取得（令和 9 年 3 月末

までに取得見込みを含む） 

若干人 

 

 

 

◆実務経験者採用枠◆ 

【試験区分・受験資格】 

職種 試験区分 受験資格（すべての要件を満たすこと） 募集人数 

消 防 職 

実務経験者 

採 用 枠 

・昭和 61 年 4 月 2 日以降に生まれた方 

・消防吏員としての現場経験が 3年以上ある方 

(ただし、育児休業・休職等の期間および連続して 1 か月以

上の消防学校等入校期間は経験期間から除く) 

若干人 

救急救命士 

・昭和 61 年 4 月 2 日以降に生まれた方 

・救急救命士の資格を有する方 

・消防吏員としての現場経験が 3年以上ある方 

(ただし、育児休業・休職等の期間および連続して 1 か月以

上の消防学校等入校期間は経験期間から除く) 

若干人 
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【受験資格における注意事項】 

・次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

（1）日本国籍を有しない人 

（2）拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることがなくなるまでの

人 

（3）日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した人 

（4）同一年度内に受験済みの場合は、同一職種への応募は不可 

 

【試験の方法】第 1次試験 

試験 

種類 
試験時間 内容・出題範囲（予定） 

適性検査 

（WEB） 
約 40 分 職務遂行上必要な素質及び適性についての検査 

グループディス

カッション 

１時間 

程度 
グループディスカッション 

体力 

試験 

1 時間 

程度 

立幅とび、上体起こし、腕立伏臥腕屈伸、時間往復走、握力測定、長座位前

屈、懸垂 

※第 2 次試験（12 月中旬）で個人面接を実施予定 

 

 

【第 1次試験日】 

●適正検査【WEB】：令和 8年 11 月 27 日（金）～ 29 日(日)  

※期間中に、ご自身のタイミングで WEB にて受験していただきます。 

（受験時間帯の指定はありませんので、夜間等でも受験可能です） 

●グループディスカッション、体力試験：令和 8年 11 月 29 日(日) 

※試験時刻等は受験者により異なります。 

【留意事項】 

※「大学」には、４年制大学または同等以上の学歴を含みます。 

※「短期大学等」には、短期大学、高等専門学校、専修学校の専門課程（文部科学大臣が認め

た専門学校で、修了者に専門士の称号を付与される修業 2 年以上の課程）を含みます。 

※「高等学校」には、学校教育法に基づく中等教育学校（後期課程）、特別支援学校（高等

部）を含みます。 

※応募条件として、採用後、中津川市消防本部まで約 1 時間以内に参集可能な距離に在住できる方に限り

ます。 

※採用日までに普通自動車運転免許（MT 車）の取得ができていない場合、採用日から半年以内に自費で取

得していただくことを条件とします。 

※準中型（5t 限定可・AT 限定は解除が必要）以上の自動車運転免許をお持ちでない方は、採用後 5 年以

内に各自の費用負担にて取得していただきます。 
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【試験会場（第 1次試験）について】 

会 場 中津川市役所４階大会議室及び中津川市消防本部 

 

 

※第１次試験の詳細については、応募締め切り後に、申込者に対して電子メールで通知いたしま

す。受験申込の際に入力いただくメールアドレス宛に送信しますので、「jinji@city.nakatsug

awa.lg.jp」が受信できるよう、必要に応じ予めご自身の電子メール設定をお願いいたします。 

 

【第１試験合格発表】 

第 1次試験合格発表  令和 8 年 12 月上旬 予定 

※第 2 次試験以降の日程等の詳細は、試験の合格発表時にお知らせします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:jinji@city.nakatsugawa.lg.jp
mailto:jinji@city.nakatsugawa.lg.jp
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【受験申込手続】※原則、応募フォームにてご応募ください。 

 

【申込期間】 

受付期間 

令和 8年 11 月 6 日(金) ～ 令和 8年 11 月 19 日(木) 
・ 応募フォーム又は郵送による応募ともに、令和 8年 11 月 19 日（木）必着分まで有効です。 

※書類不備の場合は、申込受付ができませんのでご注意ください。 

申込み後の

流れ 

・応募〆切後、11 月 24 日（火）までに電子メールにて試験の詳細を通知します。 

・ 11 月 24 日（火）までにメールが届かないときは、人事課までお問い合わせください。 

 

 

 

 

 
申込方法 注意事項 

応募フォーム 

【応募フォーム QR コード】 

 
https://logoform.jp/f/hMsft 

※こちらのリンクからもアクセス可能 

・証明写真は必ず申込前 3 か月以内に撮影し

たものをアップロードしてください。 

（縦 4×横 3） 

・Q13.自己 PR については自由記載となりま

す。直接文字を入力せずに、word 等で作成

される場合は、フォームに指定のエントリ

ーシートを添付してください。 

郵送の場合 

（WEB フォームで

の申込みが不可

能 な 場 合 に 限

る） 

中津川市ホームページから申込用紙・エント

リーシート様式をダウンロードのうえ作成

し、必要書類を添えて郵送にて提出してくだ

さい。 

 

【提出書類】 

・中津川市職員採用試験申込書（顔写真  

縦 4 ㎝×横 3㎝ を必ず貼付のこと） 

・中津川市職員採用試験エントリーシート 

・職務経験調書（実務経験により受験資格を

満たす場合） 

【提出書類郵送先】 

〒508－8501 （住所不要） 

中津川市役所 市長公室 人事課 

 

・郵送の場合は、簡易書留または特定記録に

より送付してください。 

・封筒の表に「職員採用試験受験申込」と記

載してください。 

https://logoform.jp/f/hMsft
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【採用日】 令和 9年 4 月 1日 

 ・前倒しでの採用（勤務）を希望する場合は、要相談 

 

【採用後の給与】 

新規採用者の初任給 

(令和 9 年 4 月採用の場合) 

大   卒 短 大 卒 高   卒 

232,000 円 216,500 円 200,300 円 

※民間企業等における職務経験がある方は、経験年数などに応じて基本給が加算される場合があります。 

  実務経験者採用枠の方は、経験年数などに応じて基本給加算があります。 

※上記給料のほか、夜間勤務手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当（残業代）、通勤手当、 

期末・勤勉手当（ボーナス）年間 4.65 月分、住居手当、扶養手当等の各種手当を支給します。 

【令和 8年 4 月 1 日現在】 

 

【休暇等】 

（2）休暇 

年次有給休暇、特別休暇、病気休暇、介護休暇などが取得できます。 

※年次有給休暇は、20 日間付与されます。 

※特別休暇のうち、夏季休暇については令和 8年度から合計 6日間取得できるようになりました。 

 


