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作成：平成 30 年 12月 26 日 市民協働課  

平成31年度（中期）から 

男女共同参画プラン（第4次）及び女性の活躍推進計画に掲げて取り組む事業 

 

 

■計画期間と進捗管理 

計画期間  平成 28年度～平成38年度（推進計画は平成29年度～平成38年度）まで 

進捗管理  計画期間を総合計画の期間と合わせて、前期（～H30 年度）、中期（H31～

H34年度）、後期（H35～H38年度）に分けて管理している。 

 

 

■前期で掲げている事業            ９７事業 

 基本目標１ 家族みんなで協力しあう家庭づくり    ２１事業    

基本目標２ 住民みんなが認めあう地域づくり     ３０事業 

基本目標３ 男女平等の視点にたった教育環境づくり  １３事業 

基本目標４ 男女が多様な働き方を選べる職場づくり  ３３事業 

  

 

■中期から取り組まない・まとめて減らした事業   ３５事業 

 同一事業をまとめ、減らした事業            １６事業 

中期からはこの計画で掲げない事業           １９事業 

 

 

■中期から取り組む事業           ６２事業  

 前期 97事業 ― 中期から取組まない・まとめた事業 35事業 ＝ 62事業 

 

 基本目標１ 家族みんなで協力しあう家庭づくり    １５事業 

基本目標２ 住民みんなが認めあう地域づくり     １４事業 

基本目標３ 男女平等の視点にたった教育環境づくり   ８事業 

基本目標４ 男女が多様な働き方を選べる職場づくり  ２５事業 

 



なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

１　家族みんなで協力しあう家庭づくり

1 一人ひとりを大切にする意識づくり

① 「個」を尊重する意識の醸成

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

1 1 1 1
親の子育て力を高めるため、NP（ノーバディーズ
パーフェクト）講座を開催します。

生涯学習総務事業
生涯学習ス
ポーツ課

②DV等の防止及び被害者の支援

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

2 1 1 2
DVやセクシャル・ハラスメント等について、正しい知
識の普及を図るため周知に努めます。

男女共同参画事業 市民協働課

3 1 1 2

女性や子どもへの暴力防止の啓発・予防を図り、相
談体制を維持し関係機関と連携して被害者とその家
族の安全確保と自立にむけた支援を行っていきま
す。

児童福祉総務事業
子ども家庭
課

4 1 1 2
人権に関する啓発を、街頭等でチラシの配布を行い
周知に努めます。

岐阜県人権教育・啓
発推進事業

市民課

5 1 1 2
高齢者等の総合相談、虐待等の権利擁護について
対応できる体制を維持します。

高齢者権利擁護事
業

高齢支援課

2 お互いに協力しあう家族づくり

①家庭における男女共同参画意識の醸成

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

6 1 2 1
男女問わず読み聞かせに取り組めるような養成講座
を開催します。（夜の講座・男性向け講座等）

読書推進事業 図書館
中津川市子ども読書活
動推進計画

7 1 2 1
男女共同参画に関する学習会等を開催し、理解の
促進・意識の醸成を図ります。

男女共同参画事業 市民協働課

基本目標１ 

家庭は、人が人格を形成する上で、とても大きな役割を担っています。家庭において、男女共同参画の視

点で役割分担等がなされている場合、子どもは自然に男女共同参画の意識を身に付けていきます。 

女性が家事や子育て、介護などの多くを担っている現実の中で、家事、子育て、介護などについて、家族を

構成する男女がともに協力し合い、支え合うという意識を誰もが自然に持てるよう家庭における男女共同参
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

②男女がともに担う家事・子育て・介護の意識づくり

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

8 1 2 2
次世代を担う子どもを安心して産み育てられる環境
づくりを推進します。

母子保健事業 健康医療課

9 1 2 2

子育て親子が育児不安を解消し、安心して子育てを
行うために、子育て支援センターを増設し、子育て相
談、育児に関する情報提供や親子の交流ができる機
会等の拡大を図ります。

子育て支援事業
子ども家庭
課

中津川市総合計画前期
事業計画
中津川市子ども・子育て
支援事業計画
教育進行基本計画

3 生涯を通じた健康づくり

①健康づくり意識の啓発

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

10 1 3 1
ライフステージごとの健康に関する生活習慣の改善
を図ります。

8万人のヘルスアッ
プ事業

健康医療課

11 1 3 1 一市民1スポーツを推進します。 スポーツ政策事業
生涯学習ス
ポーツ課

②心と身体の健康づくりのための支援

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

12 1 3 2
高齢者の健康づくりや生きがいづくり、文化活動を推
進します。

高齢者活動推進事
業

高齢支援課

13 1 3 2 女性のがん検診の受診率向上を図ります。 健康診断推進事業 健康医療課

14 1 3 2
特定健診の受診率向上を図り、生活習慣病の発症
や重症化予防を行います

特定健診事業 保険年金課

15 1 3 2
後期高齢の保健事業（すこやか健診・さわやか口腔
健診）の受診率向上を図ります。

後期高齢者保健事
業

保険年金課

作成：平成31年4月　市民協働課　　
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

２　住民みんなが認めあう地域づくり

1 男女がともにいきいきと活躍できる環境づくり

①性別による役割の固定化の解消

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

16 2 1 1
性別による役割分担意識解消が進むよう、広報紙
ホームページ等での情報提供や意識啓発を行いま
す。

男女共同参画事業 市民協働課

17 2 1 1
審議会・委員会の女性委員比率が３０％以上となる
よう取り組みます。

― 総務課

②男女がともに参画しやすい環境整備

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

18 2 1 2
保護者への子育てに関する助言や子育てに関する
事業の企画・推進ができる人材を育成します。

生涯学習総務事業
生涯学習ス
ポーツ課

2 地域活動の担い手の育成とネットワークづくり

①地域活動の担い手（ボランティア・NPO等）の育成

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

19 2 2 1 地域課題に取り組む団体を育成、支援します。
がんばる地域サ
ポート事業

市民協働課

20 2 2 1
地域活動の担い手として活動する団体等に対して、
情報提供、学習会、団体交流会などの支援を行う。

市民協働推進事業 市民協働課

21 2 2 1
地域づくりへの関心をたかめ、地域づくりの意識を醸
成します。

地域活性化推進事
業

定住推進課

22 2 2 1
地域安全ボランティア団体の後継者の育成を図りま
す。

生活安全対策事業 防災安全課

基本目標２ 

地域における男女共同参画の取組は、男女共同参画社会の実現に向けて重要な位置づけとなります。地

域は、さまざまな年齢や立場の人とふれあうことにより、社会性や公共性を得ることのできる“場”であり、地域

が抱える多様な問題・課題を解決するには、地域住民同士のつながりが大切です。 

市民一人ひとりが仕事と家庭生活はもとより、地域社会の一員としての自覚を持って、さまざまな活動に参

画していくことが重要です。そのためには、住民が地域活動に参画するきっかけづくりと、住民同士の理解や

活動の場が求められます。性別に関わらず、自治会やボランティアなどの活動の活性化を通して、地域にお

ける男女共同参画を推進します。 

また、防災・減災対策においては、女性の視点を取り入れることが重要視されています。このため、女性の意

見を取り入れた地域に根ざした防災・減災対策を進めます。 
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

23 2 2 1

認知症予防、家族支援を目的とした認知症地域支援
推進員を設置、また認知症を理解し、地域で認知症
の方を支える認知症サポーターの養成講座を開催し
ます。

認知症みまもりのわ
事業

高齢支援課

中津川市第7期高齢者保
健福祉計画
介護保健事業計画

24 2 2 1
避難所運営委員会における男女共同参画への配慮
を推進します。

自主防災組織育成
事業

防災安全課

②地域活動団体等への情報提供・交流・活動支援

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

25 2 2 2
地域をあげた取り組み（男性も女性も活発に活動し
ている）地域の事例を紹介します。

がんばる地域サ
ポート事業
市民協働推進事業
男女共同参画事業

市民協働課

26 2 2 2
要支援者等向けに地域資源を活用した新たなサー
ビスについて検討、実施をめざします。

介護予防・日常生活
支援総合事業

高齢支援課

中津川市第7期高齢者保
健福祉計画
介護保健事業計画

3 人にやさしいまちづくり

①ひとり親家庭等に対する支援

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

27 2 3 1
家庭児童相談、ひとり親家庭に関する相談体制を維
持し、ひとり親世帯が安定した収入を得て自立する
ための支援を行います。

児童福祉総務事業
子ども家庭
課

28 2 3 1
ひとり親世帯の経済的負担を軽減するため、医療費
の自己負担分（保険診療分）を助成します。

ひとり親医療費助成
事業

社会福祉課

②生活困窮者への自立支援

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

29 2 3 2
生活困窮者(生活保護に至る前の方)に対し、必要な
支援を行います。

生活困窮者自立支
援事業

社会福祉課
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

３　男女平等の視点にたった教育環境づくり

1 男女共同参画に関する教育・学習の環境づくり

①保育・学校・保護者等における学習機会の提供

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

30 3 1 1
目的を持って文章を読んだり、考え等を書いたりする
学習活動を位置づけたり、知識・技能を確実に習得
し活用したりする時間を確保します。

子ども自立援助事
業

教育研修所

②性と生命を尊重する教育の推進

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

31 3 1 2
園や学校で命の尊さと大切さを意識させ、自他の存
在価値を理解し、互いの人権を尊重し合い、目標を
持って積極的に生きる姿勢を育みます。

中津川市の未来を
担う人材育成事業

学校教育課

③個の特性や適正に配慮した環境整備

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

32 3 1 3

個別の指導計画や教育支援計画を作成し、ユニ
バーサルデザインを意識した授業や環境づくりを進
めると共に、ＳＳＷや心理カウンセラー等の派遣によ
り個々の状況に応じたきめ細やかな支援を行ってい
きます。

子ども自立援助事
業

教育研修所

33 3 1 3
科学への興味関心を高めるとともに未来を担う青少
年育成のため、岐阜サマー・サイエンス・スクール（Ｇ
ＳＳＳ）を開催します。

中津川市の未来を
担う人材育成事業

学校教育課

34 3 1 3
心理士等専門スタッフが園や学校を訪問し、子ども
一人ひとりに応じた保育や教育の具体的な手立てを
関係者と一緒に考えます。

子ども相談・支援事
業

子ども家庭
課

中津川市総合計画前期
事業計画
中津川市子ども・子育て
支援事業計画
教育進行基本計画

基本目標３ 

学校教育は、人の意識形成や価値観に大きな影響を及ぼします。 

学校教育の場において、一人ひとりの個性や適性が尊重され、性別役割分担意識に対する正しい認識が

醸成されるよう、男女平等、人権尊重の視点に立った教育を推進します。 

また、社会教育の場にあっても男女共同参画の意識を高め、男女がともに能力を発揮できるような学習環
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

2 男女共同参画に関する教育・学習の環境づくり

①保育・学校・保護者等における学習機会の提供

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

35 3 2 1
子どもたちが、かしこく正しく使いこなせるための学び
と、家庭が責任を持って管理していける約束作りを進
めます。

中津川市の未来を
担う人材育成事業

学校教育課

②性差別につながらない表現の意識啓発

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

36 3 2 2
園や学校で命の尊さと大切さを意識させ、自他の存
在価値を理解し、互いの人権を尊重し合い、目標を
持って積極的に生きる姿勢を育みます。【再掲】

中津川市の未来を
担う人材育成事業

学校教育課

③メディア利用における人権意識の啓発

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

37 3 2 3
男女共同参画に関する資料・書籍の収集に努めま
す。

図書館資料管理事
業

図書館

6/10



なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

４　男女が多様な働き方を選べる職場づくり

1 仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の環境づくり

①ワーク・ライフ・バランスに関する意識の啓発

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

38 4 1 1
市内企業を対象にワーク・ライフ・バランスセミナー等
を開催します。

男女共同参画事業 市民協働課

②職場での男女共同参画意識の啓発

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

39 4 1 2
男女共同参画に関する学習会等を開催し、理解の
促進・意識の醸成を図ります。

男女共同参画事業 市民協働課

③男性にとっての男女共同参画の推進

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

40 4 1 3
男女共同参画に関する学習会等を開催し、理解の
促進・意識の醸成を図ります。【再掲】

男女共同参画事業 市民協働課

基本目標４  

職場は、生きるための糧を得る場であり、自己実現を図るための大切な場です。そして、とても長い時間を

過ごす場でもあります。「仕事」と「仕事以外の生活」のバランスをとって、市民一人ひとりが充実した生活を

送ることが求められています。 

充実した生活は、個人を成長させ、社会全体にも活力を与えます。単に「仕事を抑制し私生活を優先す

る」のではなく生産性を高めつつ、男女で効率よく働き、ともに家庭や地域に責任を持つ仕組みが形成され

るよう、仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）を前提に、男性も女性も働きやすく、働き続けやすい

環境づくりを支援します。 

就労の場における労働条件の男女格差を解消し、女性の能力活用を促進するために、雇用者および労

働者に対する情報提供・研修の開催等を推進します。また、女性の働きやすい職場環境の整備等を進め

ることにより、女性の参画が少ない分野での就業を支援し、その能力が一層発揮されるように支援します。 

働く場における女性の活躍促進は、今後の深刻な少子化に伴う労働力の減少を補うだけではなく、女性の
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

41 5 1 4

社会全体の働き方や意識を改革するために、管理職
を含めた企業トップの意識改革を進め、仕事と子育
て、仕事と介護の両立への一層の理解を働きかけま
す

市民協働課

42 5 1 5
厚生労働省が認定する「くるみん」や「トモニン」など
への理解や取り組みを働きかけます。

市民協働課

43 5 1 5
介護する家族を支援するサービスの充実と周知を図
り、仕事と介護の両立により介護離職の抑制を図れ
るように支援します。

高齢支援課

中津川市第7期高齢者保
健福祉計画
介護保健事業計画

2 男女がともに個性と能力を発揮できる職場づくり

①職業能力の開発と再就職への支援

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

44 4 2 1
ワーカーサポートセンターによる能力開発のための
各種セミナーの開催、再就職への支援を行います。

雇用対策事業 工業振興課

45 4 2 1
シルバー人材センターの運営を支援し、高齢者の経
験を生かした就労を確保します。

高齢者活動推進事
業

高齢支援課

46 4 2 1 保育の受入体制を充実します。
公立保育所事業
法人保育所事業

幼児教育課

47 4 2 1
保護者が就労等により昼間家庭にいない児童を対
象として、放課後などに家庭に代わる生活の場を提
供し、児童の安全・安心な居場所の確保を図ります。

放課後児童クラブ運
営事業

子ども家庭
課

中津川市総合計画前期
事業計画
中津川市子ども・子育て
支援事業計画
教育進行基本計画

48 4 2 1
ファミリー・サポート・センター事業の業務内容の充実
を図ります。

子育て支援事業
子ども家庭
課

中津川市子ども・子育て
支援事業計画
教育進行基本計画

②就労機会の情報提供

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

49 4 2 2
ワーカーサポートセンターによる無料職業紹介や各
種相談を行います。

雇用対策事業 工業振興課

③農林業や家庭内労働における就労環境の整備

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

50 4 2 3
農業に関心をもってもらうことや就農促進のため、就
農支援セミナーを開催します。

農地・担い手対策事
業

農業振興課

④男性の意識と職場風土の改革
⑤職業生活と家庭生活の両立に向けた子育て支援や介護支援の環境整備
⑥職業生活と家庭生活の両立支援に向けた企業の取組促進
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

51 5 2 4
多様な働き方の好事例の紹介や啓発を進め、柔軟
な働き方の実現に向けて取組みます

工業振興課

52 5 2 4
多様な働き方の好事例の紹介や啓発を進め、柔軟
な働き方の実現に向けて取組みます

商業振興課

53 5 2 4
多様な働き方の好事例の紹介や啓発を進め、柔軟
な働き方の実現に向けて取組みます

市民協働課

54 5 2 5

企業において法令に沿った措置が確実に実施される
よう、あらゆる機会を捉えて事業主に対し働きかけ、
女性が安心して働くことができる職場風土改革に向
けて取組みます

市民協働課

3 働く場における女性活躍推進

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

55 5 3 1
働く場で活躍する女性のネットワークを作り、身近な
ロールモデル等の情報を発信します

市民協働課

56 5 3 1

女性が活躍する職場の先進事例や活躍している女
性の好事例などを学ぶ勉強会の開催や、企業へ女
性が職場で活躍するためのアドバイスを行い、女性
の活躍を促します。

市民協働課

57 5 3 2
中津川市創業支援事業計画に基づき、関係機関と
連携し、起業のための相談体制を整え、創業希望者
の相談の受け皿を確保します。

工業振興課

58 5 3 2
中津川市創業支援事業計画に基づき、関係機関と
連携し、起業のための相談体制を整え、創業希望者
の相談の受け皿を確保します。

商業振興課

59 5 3 2
様々な業種・職種の働く場を確保するため、企業誘
致の取組を進めます

工業振興課

60 5 3 3
厚生労働省が認定している、女性の活躍に関する取
り組みの実施状況が優良な企業「えるぼし」への申
請及び認定を働きかけます。

市民協働課

④柔軟な働き方の推進
⑤ハラスメントのない職場の実現

①女性の登用促進のためのロールモデルの普及促進
②女性の就業・再就職・企業・創業支援
③女性の就業生活における情報の収集・整理・提供・啓発
④事業主としての市役所の率先垂範
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なかつがわ男女共同参画プラン（第４次）・中津川市女性の活躍推進計画

№ 体系 行政が取り組むこと 事業名 所属 他の計画で掲げている計画名

61 5 3 4

長時間労働の是正、年次有給休暇取得の促進等
ワーク・ライフ・バランスに取組、ライフステージに応
じて、男女共に希望に沿って職業生活と家庭生活を
両立することを可能にするための取組を推進しま
す。

人事課

62 5 3 4

職業生活と家庭生活の両立を前提に、職場全体の
風土や意識を変えるために効果的な人事評価の在
り方について、好事例の調査研究を行うなど、実施
に向けた検討を進めます。

人事課
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